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Report del 1° Tavolo Strategico “Il Territorio” 
23 febbraio 2010  

 
“Dina Orsi” Parè - Conegliano 

 
Scaletta dell’incontro 
 

1. L’evoluzione del sistema insediativo coneglianese: spunti per la costruzione di una 
vision condivisa 

 
2. VISION Conegliano 2030 :lavoro individuale 
 
3. VISION Conegliano 2030: lavoro di gruppo 
 
4. Condivisione finale 

 
 

A seguito del Forum di presentazione del Rapporto sullo Stato dell’Ambiente (RSA) 2009, con 
l’avvio del primo tavolo strategico il processo di Agenda 21 Locale è entrato nel vivo.  

L’incontro, finalizzato alla raccolta e discussione degli scenari che secondo ciascun 
partecipante potrebbero caratterizzare la città ed il territorio di Conegliano nel 2030, ha visto la 
presenza di una ventina di portatori di interesse rappresentanti un discreto campione della 
comunità coneglianese. Si è tuttavia registrata l’assenza di cittadini di origine straniera, di una 
ridotta percentuale femminile e di una scarsa affluenza di giovani, commercianti ed imprenditori. 

 
1 L’evoluzione del sistema insediativo coneglianese: spunti per la costruzione di 
una vision condivisa 

La riflessione in merito alle trasformazioni urbane e territoriali che, fino ad oggi, hanno 
interessato il comune di Conegliano, è avvenuta predisponendo una breve presentazione 
introduttiva degli esiti insediativi, generati dall’interazione tra i fattori di sviluppo socio-economico e 
le questioni ambientali, aspetti evidenziati in modo più dettagliato nel RSA (2009) pubblicato. In tal 
modo si sono  offerti degli spunti utili per la costruzione di una visione condivisa a supporto delle 
attività proposte in occasione di questo incontro. 
 
2 VISION Conegliano 2030: lavoro individuale  

Questo primo incontro del tavolo è stato prevalentemente dedicato alla costruzione della Vision 
di Conegliano, ossia di come ci si immagina diventerà la città nel 2030. Dopo aver appreso le 
“regole del gioco”, ciascun partecipante aveva il compito di individuare gli aspetti positivi e negativi 
che ritiene possano realizzarsi a Conegliano nei prossimi 20 anni. Ciascuno ha pertanto compilato 
individualmente la scheda di lavoro (vedi allegato) in cui poter scrivere due cambiamenti positivi, 
ovvero auspicabili (aspettative), ed un solo cambiamento negativo, possibilmente da evitare 
(timori). 
 
3 VISION Conegliano 2030: lavoro di gruppo  

Per far emergere la Vision ciascun partecipante ha utilizzato due post-it di colore giallo per 
segnalare i cambiamenti positivi o le aspettative ed un post-it viola per riportare i possibili 
cambiamenti negativi o timori. I partecipanti hanno presentato ed argomentato le proprie scelte.  
Tutti i post-it sono stati apposti su un cartellone per facilitarne la lettura a tutti. 

E’ seguita poi la discussione pubblica, nel rispetto reciproco e nei tempi a disposizione, durante 
la quale ogni partecipante aveva la possibilità, qualora non condividesse le visioni emerse, di  
spostare un post it che non lo convinceva nella sezione “panchina”, cioè in uno spazio di  
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“contrattazione". Un terzo ed ultimo passaggio prevedeva la possibilità di riabilitare le visioni 
messe provvisoriamente in panchina per ricollocarle nella Vision Conegliano 2030 condivisa dal 
gruppo. 

 
 

Cosa è emerso dai partecipanti: 
 

VISION Conegliano 2030 
Come è cambiata Conegliano nel 2030 

Cambiamenti positivi  Cambiamenti negativi  
 Assenza di automobili all’interno delle aree 

urbanizzate; 
 Parcheggi scambiatori all’esterno del centro 

abitato; 
 Centro urbano pedonalizzato; 
 Centro storico immutato; 
 Accesso universale ad internet; 
 Autonomia energetica degli edifici; 
 Riqualificazione delle aree industriali dismesse e 

degradate; 
 Densificazione urbana; 
 Capillare e frequente sistema di trasporto 

pubblico locale a zero emissioni (con tram); 
 Rete di percorsi ciclopedonali urbani e rurali; 
 Nuove aree verdi pubbliche; 
 Valorizzazione dei corsi d’acqua; 
 Riutilizzo degli spazi interstiziali; 
 Recupero del patrimonio edilizio; 
 Immutato consumo di territorio agricolo; 
 Tutela del territorio collinare (inedificabile); 
 Diversificazione e multifunzionalità delle aree 

agricole (sviluppo dell’agroterziario); 
 Polo culturale e del turismo slow; 
 Maggiore coesione sociale, civiltà e rispetto; 
 Clima sociale più sereno e sicuro; 
 Meno ore di lavoro e più tempo libero; 
 Anziani nel ruolo di educatori; 
 Sistema di governo locale altamente partecipato, 

anziché delegato. 

 Nuovi assi viari nel centro urbano e nelle aree 
agricole; 

 Incremento del traffico veicolare e degli incidenti 
stradali; 

 Insopportabili livelli di inquinamento atmosferico 
ed acustico; 

 Acqua del rubinetto non potabile; 
 Crescita urbana e cementificazione delle aree 

agricole; 
 Eccessiva frammentazione del territorio e perdita 

della biodiversità; 
 Canalizzazione dei corsi d’acqua ed aumento del 

rischio idrogeologico; 
 Compromissione irreparabile del paesaggio 

collinare; 
 Maggiori difficoltà di socializzazione; 
 Generale campanilismo ed individualismo; 
 Aumento delle migrazioni per lavoro e perdita 

della popolazione più giovane; 
 Abbandono delle aree urbane, aumento delle 

case vuote e delle aree dismesse; 
 Estensione del disagio sociale ed aumento dei 

ghetti; 
 Scarsa sicurezza sociale; 
 Riapertura dei manicomi. 

 

Post - it in “panchina” 
- Costo di Agenda 21 Locale a Conegliano e quali risultati ha prodotto; 
- Assenza di esperti che orientano il pensiero; 
- Demolizione delle “torri verdi”; 
- Perdita della nostra identità culturale; 
- Aumento sproporzionato della popolazione; 
- Catastrofe nucleare; 
- Assenza di colori. 

Si ricorda che i post-in in panchina sono quelle visioni individuale non condivise dal gruppo. 
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4 Condivisione finale  
Nel dibattito finale, pensando a Conegliano 2030 e alla luce dei problemi e delle opportunità 
evidenziate dai partecipanti, è emerso un quadro di sintesi caratterizzato dalla prevalenza di 
“visioni” riconducibili a tre tematiche: mobilità, qualità delle aree urbane e rurali, aspetti sociali ed 
economici. Molti di questi aspetti possono, per altro, essere ricondotti a soluzioni che richiedono 
l’iniziativa dell’ente comunale e pertanto adeguate scelte di sviluppo locale e una adeguata 
pianificazione territoriale e urbanistica. 
Grazie a questo percorso partecipato di agenda 21, alcuni degli obiettivi strategici e alcune azioni 
concrete che emergeranno o dal tavolo strategico o dai tavoli tematici potranno da subito essere 
utilizzate per la redazione degli strumenti di pianificazione comunale (PAT o Piani di settore) o per 
altre iniziative condivise. 
 
 
 
Allegati 
 
 Scheda di lavoro consegnata ai partecipanti 
 Lista dei partecipanti  
 L’evoluzione del sistema insediativo di Conegliano (allegato a parte) 
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Scheda di lavoro consegnata ai partecipanti 
 
Per motivi di lavoro sei stato/a all’estero per un lungo periodo. Siamo nel 2030, ora il tuo impegno è terminato, e rientri a casa. In questi 20 anni 
non hai mai fatto ritorno e molte cose sono cambiate. Pensando al tuo territorio qual’è la cosa più rilevante che è mutata  
 
Utilizza i post-it a disposizione per indicare le trasformazioni (positive e negative) più rilevanti che hai trovato al tuo ritorno. 
 

CAMBIAMENTI POSITIVI  CAMBIAMENTI NEGATIVI  
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Lista dei partecipanti 
 

N. Nome Organizzazione Telefono E-mail 

1 BOREAN 
Roberto Cittadino   

2 BORTOLOT 
Mario Dirigente   

3 CADORIN 
Mariangela Docente Liceo Marconi   

4 CASAGRANDE 
Alessio Assessore Comunale   

5 GARAMPELLI 
Rinaldo Alfonso Associazione Raggio di Luna   

6 GIANDON 
Paolo Consigliere Comunale   

7 GOBBI 
Gianni Associazione Liberi dal fumo   

8 LUCA 
Mario Consigliere Comunale   

9 MIOTTO 
Fiorello Cittadino   

10 TEL 
Giovanni Dirigente   

11 TERZARIOL 
Nicola Cittadino   

12 TISCHER 
Gianmarco Civica Conegliano   

13 TONUS 
Flavia Cittadina   

14 TOPPAN 
Claudio Assessore Comunale   

15 VIDOTTO 
Claudio La Muralla   

16 ZAGO 
Amelia Impiegata - Segreteria A21   

17 ZAGO 
Bruno Ass. Amici Sportivi S. Martino   

 


