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Prot. n. 40629 / uru 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO  
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO PSICOLOGO (CAT. D) PRESSO L'AREA AFFARI 

GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA, CON RISERVA A FAVORE DEI DISABILI DI CUI 
ALL'ART. 1, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 68/1999 

 

 
CONVOCAZIONE ALLA PROVA PRESELETTIVA 

 
 
Si comunica che la Commissione Giudicatrice del concorso in oggetto indicato ha stabilito, nella 
seduta del 23.08.2010, di far precedere le prove d’esame da una preselezione.  
 
La preselezione si terrà mercoledì 6 ottobre 2010 alle ore 9.00  presso la Casa di Riposo “F. 

Fenzi” - Viale Spellanzon n. 62, Conegliano.  
Durata della prova: 40 minuti  
 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e costituisce invito alla 
prova preselettiva. 
 
Si precisa che la preselezione sarà costituita da quiz, ossia una serie di domande con risposte 
predefinite tra le quali il candidato è chiamato a scegliere quella esatta, sulle materie previste dal 
programma d’esame di cui all’art. 8 del bando di concorso.  
Con riferimento al punto 6 del programma d’esame (psicologia generale e di comunità), si precisa 
che si farà riferimento ai seguenti testi:  
 
- Psicologia vol. I – Sensazione e percezione. Apprendimento e processi cognitivi. Motivazione ed 

emozione” di John M. Darley, Sam Glucksberg e Ronald A. Kinchla. Editore: il Mulino, 1993. 
- “Psicologia vol. II - Sviluppo. Personalità e psicologia clinica. Psicologia sociale” di John M. 

Darley, Sam Glucksberg e Ronald A. Kinchla. Editore: il Mulino, 1993.  
- “Conoscere la comunità. L’analisi degli ambienti di vita quotidiana” a cura di Miretta Prezza e 

Massimo Santinello. Editore: il Mulino, 2002. 
 
Alla preselezione sono ammessi i n. 202 candidati che hanno presentato, entro il termine fissato 
dal bando, domanda di ammissione al concorso, debitamente sottoscritta, a prescindere dalla 
ammissibilità/regolarità della domanda stessa, che sarà verificata dopo la preselezione. 
 
I candidati che non si presenteranno alla preselezione verranno considerati rinunciatari al 
concorso anche se la mancata presentazione fosse dipendente da cause di forza maggiore. 
 
Per sostenere la preselezione i candidati dovranno presentare idoneo e valido documento di 
identità personale. 
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Durante la prova preselettiva non è consentita la consultazione di testi di legge. 
 
L’esito della preselezione  verrà affisso all’Albo Pretorio dell’Ente e pubblicato sul sito Internet del 
Comune. 
 
Effettuata la preselezione, saranno ammessi al concorso, secondo l’ordine di graduatoria, i primi 
30 candidati, previa verifica della ammissibilità /regolarità della domanda di concorso. In caso di 
parità di punti viene preferito il concorrente più giovane; in caso di ulteriore parità vengono 
ammessi al colloquio tutti i concorrenti a pari merito.  
I punteggi riportati nella prova preselettiva non sono considerati utili ai fini della formazione della 
graduatoria finale. 
 

Conegliano, lì 24 agosto 2010 
IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE GENERALE 

AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA  
VICE SEGRETARIO GENERALE 

F.to (Dr. Maurizio Tondato) 
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