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Prot. n. 30657 del 18.6.2009 
 
 
Determinazione n. 621 
del  23/06/2009 
 
 
 
OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico di 

collaborazione per il servizio di sostegno psicologico nell’ambito dello Sportello 
Donna. Conferimento incarico di collaborazione coordinata e continuativa alla 
dott.ssa Michela Fuser. 

 
 

IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE GENERALE 
 AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA 

 VICE SEGRETARIO GENERALE 
 
 

PREMESSO che all’interno del Progetto  “Conegliano Sicura – Conegliano Serena”, 
adottato dalla Giunta Comunale con propria deliberazione n. 323 del 09/07/2007, approvato dalla 
Regione Veneto con decreto del Dirigente della Direzione Sicurezza Pubblica e Flussi Migratori n. 
11 del 27/02/2008, si articolano una serie di azioni tra cui l’Azione 1A che si pone l’obiettivo di 
creare lo Sportello Donna, ossia “un luogo di ascolto, orientamento, consulenza, informazione ed 
accompagnamento per affrontare situazioni di grave disagio in cui si trovano a vivere le donne 
italiane e di etnie diverse, residenti nel territorio coneglianese, al fine di tutelare la sicurezza delle 
fasce di popolazione più deboli ed esposte ai fenomeni di rischio dell’incolumità personale, anche 
in conseguenza di maltrattamenti e violenze. Destinatarie di questa azione sono in particolare le 
donne sofferenti, che vivono quotidianamente esperienze dolorose e di sottomissione a compagni 
violenti, la cui tutela e protezione è resa difficile dal silenzio che spesso accompagna il sopruso 
fisico, sessuale, psicologico ed economico”; 

 
RICHIAMATA la disposizione del Dirigente di Direzione Generale Area Affari Generali e 

Servizi alla Persona – Vice Segretario Generale n. 58 del 27/05/2009 con la quale si dava avvio 
alla procedura per l'affidamento dell’incarico in oggetto e, quindi, si approvava l’avviso di selezione 
per titoli e colloquio e il facsimile di domanda di ammissione alla selezione; 

 
PRECISATO che alla selezione pubblica è stata data adeguata informazione tramite 

pubblicazione dell’avviso all’Albo pretorio e nel sito internet del Comune di Conegliano per un 
periodo minimo di dieci giorni, e più precisamente dal 27/05/2009 al 08/06/2009, secondo quanto 
previsto dal Regolamento comunale che disciplina il conferimento degli incarichi di collaborazione, 
di studio, di ricerca e di consulenza ad esperti esterni; 

 
CHE tutte le fasi del procedimento di selezione sono state documentate nel processo 

verbale delle operazioni tenutesi in data 11 e 18 giugno 2009, come risulta dai verbali nn. 1 e 2; 
 

RITENUTO di approvare i verbali nn. 1 e 2 della selezione pubblica per titoli e colloquio 
per il conferimento d’incarico di collaborazione per il servizio di sostegno psicologico nell’ambito 
dello Sportello Donna, allegati al presente provvedimento per formarne parte integrante e 
sostanziale; 
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RITENUTO, all’esito della selezione pubblica, di affidare per il periodo 22/06/09 – 

31/12/2009 alla dott.ssa Michela Fuser, residente a Conegliano (TV), l’incarico di collaborazione 
coordinata e continuativa per il servizio di sostegno psicologico nell’ambito dello Sportello Donna,  
per un totale di € 1.500,00 al lordo dei contributi previdenziali e assistenziali previsti dalla legge a 
carico del collaboratore, oneri e IRAP a carico del Comune esclusi; 

 
FATTO presente che l’articolo 2 dell’avviso di selezione prevedeva la possibilità di 

prevedere un’estensione dell’incarico, con lo svolgimento di attività aggiuntive afferenti comunque 
l’oggetto dell’incarico, fino all’importo massimo di € 4.200,00, esclusi IRAP ed oneri a carico del 
Comune; 

 
RITENUTO di avvalersi di quanto previsto dal sopraccitato articolo 2 dell’avviso di 

selezione ed ampliare l’incarico per l’importo di € 1.500,00, esclusi IRAP ed oneri a carico del 
Comune, stimando un impegno aggiuntivo di almeno 70 ore per ampliare la formazione delle 
diverse risorse coinvolte nel progetto e l’avvio, in termini di organizzazione e promozione, del 
servizio di sostengo psicologico;   

 
VISTA la determinazione dirigenziale n. 1601 del 29/12/2008 con la quale è stata 

impegnata la spesa complessiva di € 19.525,85 IVA compresa, al capitolo 31398 del Bilancio di 
Previsione 2009, gestione residui, denominato “Progetto Una città per l'uomo e per la qualità del 
vivere - Spese diverse interventi promoz. legalità e sicurezza L.R. 9/2002”; 

 
CONSIDERATO, inoltre, che con la medesima determinazione dirigenziale si rinviava a 

successivi provvedimenti dirigenziali l’individuazione dei fornitori e degli importi da corrispondere a 
ciascuno per i singoli interventi progettuali; 

 
SPECIFICATO che la spesa di € 3.350,00 trova copertura al capitolo 31398 del Bilancio di 

Previsione 2009, gestione residui, denominato “Progetto Una città per l'uomo e per la qualità del 
vivere - Spese diverse interventi promoz. legalità e sicurezza L.R. 9/2002”, impegno 2008/3431; 

 
RITENUTO altresì di impegnare la spesa di € 255,00 al capitolo 30818 del Bilancio di 

Previsione 2009, denominato “Ragioneria ed Economato - imposte e tasse a carico dell'amm.ne 
comunale“, che presenta adeguata disponibilità; 

 
RICORDATO che il conferimento definitivo avverrà all’effettiva stipulazione del contratto in 

forma di scrittura privata non autenticata ai sensi dell’art. 9 dell’avviso pubblico, che disciplinerà il 
rapporto; 

 
VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 36-202 del 31.03.2009, immediatamente 

eseguibile, avente ad oggetto: “Bilancio di Previsione 2009. Relazione Previsionale e 
Programmatica e Bilancio Pluriennale 2009/2011. Approvazione.”; 

 
VISTA la deliberazione di Giunta comunale n. 176 del 2.4.2009, immediatamente 

eseguibile,  avente per oggetto: “Bilancio di Previsione 2009. Art. 169 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267. 
Determinazione obiettivi di gestione e affidamento dotazioni ai Responsabili dei Servizi”; 

 
VISTO l’art. 6 del D.L. 2.3.1989, n. 65 convertito in Legge 26.4.1989, n. 155; 
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VISTO l’art. 107, 3° comma, lettera d), del T.U. n. 267/00; 

 
VISTO l’art. 183, 9° comma, del T.U. n. 267/00; 
 
VISTO l’art. 151, 4° comma, del T.U. n. 267/00; 
 
VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

 
 

DETERMINA 
 

− di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo della 
presente determinazione; 

 

− di approvare i verbali nn. 1 e 2 della selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento 
dell’incarico di collaborazione per il servizio di sostegno psicologico nell’ambito dello Sportello 
Donna, allegati al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale; 

 

− di conferire, all’esito della selezione pubblica e per le motivazioni indicate in premessa, 
l’incarico di collaborazione coordinata e continuativa alla dott.ssa Michela Fuser per il periodo 
22/06/2009-31/12/2009 per l’importo di € 3.000,00 lordi, oneri e IRAP a carico del Comune 
esclusi, e quindi per complessivi € 3.650,00, di cui € 350,00 per oneri ed € 255,00 per IRAP a 
carico dell’Ente; 

 

− di dare atto che la spesa di € 3.350,00 trova copertura al capitolo 31398 del Bilancio di 
Previsione 2009, gestione residui, denominato “Progetto Una città per l'uomo e per la qualità 
del vivere - Spese diverse interventi promoz. legalità e sicurezza L.R. 9/2002”, impegno 
2008/3431; 

 

− di impegnare la spesa di € 255,00 al capitolo 30818 del Bilancio di Previsione 2009, 
denominato “Ragioneria ed Economato - imposte e tasse a carico dell'amm.ne comunale“, che 
presenta adeguata disponibilità; 

 

− di dare atto che il contratto si intenderà concluso mediante scrittura privata non autenticata, 
come previsto all’art. 9 dell’avviso pubblico; 

 

− di trasmettere copia del presente provvedimento al Servizio Risorse Umane; 
 

− di dare atto che l’impegno contabile non è assoggettato al limite di spesa di cui all'art. 6 del 
D.L. 2.3.1989, n. 65 convertito in Legge 26.4.1989, n. 155 in quanto trattasi di spesa 
necessaria nel primo semestre dell’anno; 

 

− di dare atto che l’oggetto della presente determinazione rientra nella competenza del Dirigente 
del Settore, ai sensi dell’art. 107, 3° comma (lettera d) del T.U. 18.8.2000, n. 267; 

 

− di assicurare la regolarità tecnica del presente provvedimento; 
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− di dare atto che il presente provvedimento dirigenziale diventerà esecutivo dalla data di 
apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 
151 – 4° comma – del T.U. n. 267/00. 

 
IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE GENERALE 

AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA  
VICE SEGRETARIO GENERALE 

F.to (Dr. Maurizio Tondato) 
 
 

======================================================================= 
 

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 
Parere di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, 4° comma, del T.U. 
18.8.2000, n. 267). 
 
 
VISTO:  
Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria, per cui il presente provvedimento 
dirigenziale è esecutivo a tutti gli effetti di legge. 
 
         DIREZIONE GENERALE        
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 
    DEMOGRAFICO-STATISTICA 
                 IL DIRIGENTE 
          F.to (Rag. Gianni Zorzetto) 
       _______________________     Data ________________ 


